GrofRRes Redemittel-Handbuch Deutsch B2

Vollstdndiges Handbuch zu allen 12 Kapiteln in Anlehnung an das Lehrwerk ‘Aspekte
B2’
Umfassender Formulierungsschatz fir Alltag, Ausbildung, Beruf & telc B2 Priifungen

Kapitel 1: Wege im Beruf & Neue Chancen

52 REDEMITTEL: Eigene Meinung & Standpunkte ausdriicken

* Meiner Meinung / Ansicht / Auffassung nach...

« Ich bin der festen Uberzeugung, dass dieser Berufsweg erhebliche Vorteile bietet.

* Aus meiner beruflichen Perspektive stellt sich die Situation so dar, dass...

* Ich stehe auf dem Standpunkt, dass berufliche Weiterbildung unerlasslich ist.

» Meines Erachtens sollte man bei der Berufswahl vor allem die eigenen Starken bertcksichtigen.

52 REDEMITTEL: Zustimmung & Bekriftigung

* Da kann ich Ihnen / dir nur voll und ganz zustimmen.

* Das sehe ich ganz genauso, insbesondere im Hinblick auf den Arbeitsmarkt.

+ Sie haben / Du hast véllig recht mit der Aussage, dass Erreichbarkeit Grenzen haben muss.
* Dem kann ich mich ohne Einschrankung anschliel3en.

* Genauso stellt sich die Situation auch in meiner Praxis dar.

52 REDEMITTEL: Widerspruch & Gegenargumente

» Da muss ich lhnen / dir leider widersprechen.

* Das sehe ich etwas anders, denn der Arbeitsdruck hat massiv zugenommen.

* Ich bin da véllig anderer Auffassung, was die Arbeitszeiten betrifft.

» Gegen dieses Argument spricht, dass nicht alle Berufe im Homeoffice ausgetibt werden kénnen.
* Diesen Aspekt beurteile ich kritischer, weil die Work-Life-Balance darunter leidet.

52 REDEMITTEL: Einschriankung, Differenzierung & Zweifel

* Das stimmt zwar, aber man sollte bedenken, dass die Einarbeitung Zeit bendtigt.
* Ich habe da so meine Zweifel, ob sich dieses Modell fur kleine Betriebe eignet.



* Es ist zwar richtig, dass die Flexibilitat steigt, allerdings verschwimmen die Grenzen zur Freizeit.
» Ob das wirklich fiir jeden Arbeitnehmer zutrifft, wage ich zu bezweifeln.
* Einerseits trifft das zu, andererseits darf man die finanziellen Aspekte nicht vernachlassigen.

Kapitel 2: Wohnen, Lebensraume & Nachbarschaft

52 REDEMITTEL: Vor- und Nachteile abwigen (Stadt vs. Land)

* Ein entscheidender Vorteil des Lebens auf dem Land ist die hohe Lebensqualitat.

» FUr das Wohnen in der Stadt spricht, dass das kulturelle Angebot weitaus vielfaltiger ist.
» Dem steht jedoch entgegen, dass die Mietpreise in den Ballungsrdumen extrem steigen.
* Wenn man die Vor- und Nachteile vergleicht, wird deutlich, dass...

* Man muss hierbei abwagen zwischen guter Infrastruktur und ruhiger Wohnumgebung.

;? REDEMITTEL: Vorschlage machen & Kompromisse im Zusammenleben verhandeln

» Wie ware es, wenn wir bezliglich der Hausordnung einen Kompromiss schlieRen?

* Ich schlage vor, dass wir fixe Zeiten fir die Hofnutzung vereinbaren.

» Ware es fir Sie akzeptabel, wenn die Ruhezeiten am Wochenende angepasst werden?
» Wir kénnten uns darauf einigen, dass der Mulldienst abwechselnd Gbernommen wird.

Kapitel 3: Verbraucher, Konsum & Verhandeln

52 REDEMITTEL: Reklamation, Beschwerde & Mingelriige

 Hiermit muss ich mich leider tGber die mangelhafte Qualitat der gelieferten Ware beschweren.
» Entgegen der Zusage im Kaufvertrag entspricht das Produkt nicht den technischen
Spezifikationen.

» Bei der Ubergabe haben wir festgestellt, dass wesentliche Zubehérteile fehlen.

* Ich fordere Sie hiermit auf, den Mangel bis spatestens zum [Datum] zu beheben.

* Sollte die Nachbesserung fehlschlagen, sehe ich mich gezwungen, vom Kaufvertrag
zurlckzutreten.

52 REDEMITTEL: Verhandeln & Preiszugestiandnisse erfragen



» Unter der Bedingung, dass Sie einen Mengenrabatt gewahren, waren wir zur Abnahme bereit.
* Wenn Sie uns beim Preis entgegenkommen, kdnnten wir den Vertrag sofort unterzeichnen.

* Das liegt leider deutlich Uber unserem vorgesehenen Budget.

» Kénnten Sie uns bezlglich der Zahlungsbedingungen noch etwas entgegenkommen?

Kapitel 4: Vortrag, Prasentation & Fachberichte

52 REDEMITTEL: Einleitung & Thema ankiindigen

* Ich begriiRe Sie herzlich zu meiner heutigen Prasentation zum Thema...

» Gegenstand meines heutigen Vortrags ist die aktuelle Entwicklung im Bereich...

* In meiner Prasentation geht es um die Frage, wie Unternehmen nachhaltig agieren kénnen.
* Ich habe mir dieses Thema ausgewahlt, weil es in der Praxis eine zentrale Rolle spielt.

* Der Titel meines Vortrags lautet: 'Herausforderungen der modernen Arbeitswelt'.

52 REDEMITTEL: Gliederung & Strukturierung des Vortrags

» Mein Vortrag gliedert sich in folgende Hauptpunkte: Erstens..., zweitens..., drittens...

« Zunéachst gebe ich Ihnen einen kurzen Uberblick, danach behandle ich die Details.

* Ich beginne mit den theoretischen Grundlagen, komme dann zur Praxis und schlieRe mit
Handlungsempfehlungen.

* Bevor ich zu den Ergebnissen komme, mochte ich kurz die Methodik erlautern.

52 REDEMITTEL: Uberginge & Themenwechsel im Vortrag

* Nun komme ich zum nachsten wesentlichen Aspekt meiner Prasentation.

* Nachdem ich die Ausgangslage dargestellt habe, méchte ich mich nun den Lésungsansatzen
zuwenden.

» Eng damit verknupft ist die Frage nach den finanziellen Auswirkungen.

* Lassen Sie mich an dieser Stelle auf einen weiteren wichtigen Punkt eingehen.

52 REDEMITTEL: Grafiken, Statistiken & Daten analysieren

* Das vorliegende Schaubild / die Grafik gibt Auskunft Giber die Umsatzentwicklung.



* Wie man dem Diagramm eindeutig entnehmen kann, ist ein kontinuierlicher Anstieg zu
verzeichnen.

* An erster Stelle liegt Kategorie A mit 45 %, gefolgt von Kategorie B mit 30 %.

* Im Vergleich zum Vorjahr lasst sich eine deutliche Steigerung um 15 Prozent feststellen.
» Aus diesen statistischen Daten lasst sich der Rickschluss ziehen, dass...

52 REDEMITTEL: Zusammenfassung, Fazit & Diskussionseréffnung

» Zusammenfassend lasst sich festhalten, dass Handlungsbedarf in folgenden Bereichen
besteht:...

» AbschlieRend mdchte ich unterstreichen, dass die Digitalisierung grofse Chancen bietet.
* Ich bedanke mich ganz herzlich fur lhre Aufmerksamkeit.

» Damit bin ich am Ende meines Vortrags angelangt und freue mich auf |hre Fragen und
Diskussion.

Kapitel 5: Umwelt, Nachhaltigkeit & Zukunft

52 REDEMITTEL: Ursachen & Wirkungen beschreiben (Kausalitit)

* Diese Entwicklung ist im Wesentlichen darauf zurlickzufiihren, dass...

* Als Hauptursache fir den Klimawandel lasst sich die Emission von Treibhausgasen nennen.
* Dies hat zur Folge, dass extreme Wetterereignisse immer haufiger auftreten.

* Aus diesem Grund ist es dringend erforderlich, nachhaltige Konzepte umzusetzen.

* Infolge der steigenden Energiekosten mussen Alternativen geprift werden.

52 REDEMITTEL: Prognosen & Zukunftsszenarien formulieren

* Es ist davon auszugehen, dass sich der Trend zur Automatisierung weiter verstarkt.

» Experten prognostizieren, dass bis 2030 erhebliche Veranderungen eintreten werden.

* Es steht zu befiirchten, dass die Ressourcen in Zukunft knapp werden.

* Bei optimistischer Betrachtung kann erwartet werden, dass neue Technologien Abhilfe schaffen.

Kapitel 6: Kultur, Medien & Kommunikation



52 REDEMITTEL: Mediennutzung bewerten & Diskutieren

* Kritisch ist zu sehen, dass die standige Reizlberflutung die Konzentration beeintrachtigt.

» Auf der einen Seite erleichtern soziale Medien den Informationsaustausch, auf der anderen
Seite...

* Es lasst sich nicht leugnen, dass digitale Medien den Alltag mafigeblich pragen.

* Man sollte bei der Mediennutzung stets den Datenschutz im Blick behalten.

52 REDEMITTEL: Filme, Biicher & kulturelle Ereignisse beschreiben

» Das Werk befasst sich in eindrucksvoller Weise mit der Problematik von...

* Der Autor / die Regisseurin wirft die fundamentale Frage auf, ob...

» Besonders bemerkenswert an dieser Darstellung ist die historische Genauigkeit.
« Zusammenfassend lasst sich der Inhalt des Werkes wie folgt skizzieren....

Kapitel 7: Gesellschaft, Politik & Soziales Engagement

52 REDEMITTEL: Gesellschaftliche Probleme analysieren & bewerten

* In unserer heutigen Gesellschaft stellt der demografische Wandel eine grolde Herausforderung
dar.

* Es muss dringend verhindert werden, dass sozial schwachere Gruppen ausgegrenzt werden.
* Die Politik steht in der Pflicht, Rahmenbedingungen fiir soziale Gerechtigkeit zu schaffen.

* Es ist von entscheidender Bedeutung, das burgerschaftliche Engagement zu férdern.

52 REDEMITTEL: Vorschlage fiir gesellschaftliche MaBnahmen einbringen

* Um diesen Missstand zu beheben, sollte die 6ffentliche Hand gezielt investieren.
» Es ware sinnvoll, staatliche Foérderprogramme fiir soziale Projekte aufzulegen.
* Eine effektive MaRnahme bestiinde darin, den Zugang zu Bildung zu erleichtern.

Kapitel 8: Aus- & Weiterbildung, Studium & Bildungssystem

;} REDEMITTEL: Ausbildungs- & Bildungswege vergleichen



* Im Vergleich zu einem rein akademischen Studium bietet die duale Ausbildung mehr
Praxisbezug.

» Wahrend in Deutschland das duale System etabliert ist, iiberwiegt in anderen Landern...

* Ein wesentlicher Vorteil von Fortbildungen liegt in der Spezialisierung auf Fachgebiete.

* VVoraussetzung fur die Zulassung zum Masterstudium ist ein erfolgreicher Bachelorabschluss.

52 REDEMITTEL: Ratschlige & Empfehlungen fiir die Karriereplanung geben

* Ich wiirde lhnen dringend empfehlen, ein Auslandssemester oder Praktikum zu absolvieren.
» Es empfiehlt sich, frihzeitig Kontakte zu Unternehmen auf Messen zu kntpfen.
* Sie sollten in Betracht ziehen, Zusatzqualifikationen im Sprach- oder IT-Bereich zu erwerben.

Kapitel 9: Geschichte, Zeitgeschehen & Erinnerungskultur

52 REDEMITTEL: Historische Entwicklungen & Zusammenhinge darstellen

* Blickt man auf die historische Entwicklung zurtick, so zeigt sich, dass...

* Dieses historische Ereignis stellte einen entscheidenden Wendepunkt in der Geschichte dar.
* Im Zuge der Wiedervereinigung kam es zu gravierenden politischen Veranderungen.

* Die Folgen dieser historischen Entscheidung sind bis heute spurbar.

52 REDEMITTEL: Vergleiche zwischen Vergangenheit und Gegenwart

* Im Vergleich zu friheren Jahrzehnten hat sich die Lebensweise grundlegend gewandelt.
* Verglichen mit den Verhaltnissen im 20. Jahrhundert genief3en wir heute eine hohe Mobilitat.
» Wahrend man damals hauptsachlich analog kommunizierte, herrscht heute...

Kapitel 10: Gesundheit, Ernahrung & Wohlbefinden

52 REDEMITTEL: Empfehlungen fiir die Gesundheit & Privention

» Zur Vorbeugung von gesundheitlichen Schaden am Arbeitsplatz empfiehlt sich regelmafige
Bewegung.



* Es ist wissenschaftlich erwiesen, dass eine ausgewogene Erndhrung das Immunsystem starkt.
« Um Burnout vorzubeugen, sollten klare Erholungsphasen im Alltag eingeplant werden.
* Der Arbeitgeber ist verpflichtet, Ergonomie am Arbeitsplatz sicherzustellen.

52 REDEMITTEL: Symptome & gesundheitliche Einschriankungen beschreiben

* Der Patient klagt seit mehreren Tagen Uber anhaltende Kopfschmerzen und Mudigkeit.

* Infolge von Dauerstress treten haufig Schlafstérungen und Konzentrationsschwachen auf.

» Es muss abgeklart werden, ob die Beschwerden auf eine allergische Reaktion zurtickzufiihren
sind.

Kapitel 11: Technik, Innovation & Digitalisierung

52 REDEMITTEL: Chancen & Risiken neuer Technologien abwigen

* Einerseits ermdglicht der Einsatz Kinstlicher Intelligenz eine enorme Effizienzsteigerung.
» Andererseits birgt die Digitalisierung erhebliche Risiken fur die Datensicherheit.

* Es muss abgewogen werden zwischen technologischem Fortschritt und dem Schutz der
Privatsphare.

* Man darf bei aller Begeisterung fiir Innovationen die ethischen Fragestellungen nicht
vernachlassigen.

52 REDEMITTEL: Bedienungsabliufe & technische Prozesse beschreiben

* Vor der ersten Inbetriebnahme muss die Software ordnungsgemaf installiert werden.

» Das System fiihrt automatisch eine Datensicherung durch, sobald der Vorgang abgeschlossen
ist.

* Im Falle einer Systemstorung ist unverzlglich der Support zu benachrichtigen.

Kapitel 12: Interkulturelle Beziehungen & Kommunikation

52 REDEMITTEL: Kulturelle Unterschiede & Gemeinsamkeiten beschreiben

¢ In Kultur A legt man groRen Wert auf direkte und transparente Kommunikation.



» Wohingegen in Kultur B Konflikte eher indirekt und diplomatischer gelést werden.

» Um Missverstandnisse im internationalen Team zu vermeiden, braucht man interkulturelle
Kompetenz.

* Es ist wichtig, fir die kulturellen Eigenheiten von Geschaftspartnern sensibilisiert zu sein.

52 REDEMITTEL: Diskussionen leiten, Hoflich Unterbrechen & Nachfragen

 Darf ich an dieser Stelle kurz einhaken, um ein Missverstandnis aufzuklaren?

» Habe ich Sie richtig verstanden, dass fiir Sie folgende Prioritat gilt?

» Kénnten Sie diesen Aspekt aus |hrer kulturellen Perspektive genauer erlautern?

* Lassen Sie uns gemeinsam nach einer Lésung suchen, die fiir alle Beteiligten tragfahig ist.



